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npicasom MisoGpuayxi Pocernt ot 30.08.2013 Ne 1015;
~ (DEIIePAILILIN FOCY aPCTBEHHIM 0PAIOBATELHEM CTAIIAPTON HASATHHONO OGLETO
oGpasosaris, yTs. mpikasom MitiioGpraykit Pocein ot 06.10.2009 Ne 373;
—~ DeACPAIBHLIM TOCY1APCTEEHIEIN 0GPAIOBATEIBHBIM CTANAPTOM OCHOBHOTO OGIIETO
oGpasopanks, YTB. NpHKkasom MunoGpayku Poccmn or 17.12.2010 Ne 1897: -
DCIACPATLILIM  TOCYAQPCTBCHHbIM OGPASOBATEIBHEIM CTAHIAPTOM CPEANETO OOHICHO
00pasosains, yTs. npuxasos MioGpiayki Poccit ot 17.05.2012 Ne 413;
~ Tpukasom Municrepersa oSpasopatiis it naykin PO ot 05.03.2004 Nel089 «O6
YTRCDHICHIN  E/ICPATBHOTO  KOMIIOHEHTA  OCYABPCTROHHBIX  OGPASOBATEAbHEIN
CTAHIAPTOB HAYAIBHONO OGINET0, OCHOBHOO OBILETO M CPEHero (OMHOI0) OGMErs
oGpasosatiy (pexaktuni ot 19.10.2009);
~ Muckmom MunoSpuayxir Pocci or 28.10.2015 Ne 08-1786 «O paGounx nporpasisiax
YUEBHEIX PEAMETORY;
~ Iucenom Munobpuayki Poccuin or 03.03.2016 No 08334 «O6 omtmsanm
TpeGoBalmii K CTpyKTYpE paGoteli NPOrPaMMEL YUeGHELX MPEMETOBY.
1.3. ey paGoueli nporpamist: OGeciiederiie 0CTIIKEHIS IIQHHPYEMEIX PEsyILTaIOL
OCBOGHI OCHOBIION 0GPAIORATENLHON NPOIPAMMH HAUATHHONO OGUICTO, OCHOBHOIO
obero it epeaero oGimero oGpasoar.
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- KOHKPETH3HDOBATH COflepiKanie, 0GBeM, MOPAIOK M3YHCHI YUCOHOro MpeiMera ¢
YHCTOM TpeSoBaNMii (ENCPATBILIX TOCYIAPCTBEHHEIX OOPASOBATEIHLX CTAMIAPTON
HAKAIBHOTO OBILIET0, 0CHOBHOTO OGINErO 1 CPEINETO OBIIIEro 0GpasoBaHIs:;
CUPCACTABNTS  HPAKTIMCCKYIO  peATMaWMio  Tpeomamuil  (herepaisHOrG
TOCYAAPCTBEIHONO OGPA3OBATEILIONO CTARAAPTA HAUABHOTO OBUIEr, OCHOBIION





Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение

«Устьянская  средняя общеобразовательная школа»

от 27  .08. 2018                                      ПРИКАЗ                                                   № 26\1
с. Устьянка 
Об утверждении  Положение 
о рабочей программе учебных предметов, курсов , 

дисциплин учебного плана 
МКОУ «Устьянская  средняя общеобразовательная школа»
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"; Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утв. приказом Минобрнауки России от 30.08.2013 № 1015; Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования, утв. приказом Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373; Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования, утв. приказом Минобрнауки России от 17.12.2010 № 1897; Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего образования, утв. приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413; Приказом Министерства образования и науки РФ от 05.03.2004 №1089 «Об утверждении федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» (редакции от 19.10.2009); Письмом Минобрнауки России от 28.10.2015 № 08-1786 «О рабочих программах учебных предметов»; Письмом Минобрнауки России от 03.03.2016 № 08-334 «Об оптимизации требований к структуре рабочей программы учебных предметов»
приказываю:

1.Утвердить  Положение  о рабочей программе учебных предметов, курсов, дисциплин учебного плана МКОУ «Устьянская  средняя общеобразовательная школа»
2. Считать утратившим силу приказ МКОУ «Устьянская  средняя общеобразовательная школа» от 31.08.2016 г № 19  «О утверждении положения о рабочей программе педагога»
3. Разместить настоящий приказ на официальном сайте  МКОУ «Устьянская  средняя общеобразовательная школа» в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

Директор школы:                            Никулина Т.М.
Согласовано с Профсоюзным комитетом
МКОУ «Устьянская  средняя общеобразовательная школа»
Председатель Профкома:                                                 Шепелева Т.А.
Муниципальное казенное  общеобразовательное учреждение 

«Устьянская средняя общеобразовательная школа»
	Согласовано
председатель  Управляющего Совета
___________С.Е.Галкин 

	Утверждаю 

Директор МКОУ «Устьянская СОШ»

__________________ Т.М.Никулина приказ от__________ 20 __ г. № ____




Положение 
о рабочей программе учебных предметов, курсов,  дисциплин учебного плана МКОУ «Устьянская  средняя общеобразовательная школа»
1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение о рабочей программе (далее – Положение) регулирует оформление, структуру, порядок разработки, утверждения рабочих программ по учебным предметам, курсам, дисциплинам учебного плана в МКОУ «Устьянская  средняя общеобразовательная школа» (далее – Учреждение). 

1.2. Положение разработано в соответствии с нормативными правовыми актами и методическими документами федерального уровня: 

– Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"; 

– Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утв. приказом Минобрнауки России от 30.08.2013 № 1015; 

– Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования, утв. приказом Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373; 

– Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования, утв. приказом Минобрнауки России от 17.12.2010 № 1897; – Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего образования, утв. приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413; 

( Приказом Министерства образования и науки РФ от 05.03.2004 №1089 «Об утверждении федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» (редакции от 19.10.2009); 

( Письмом Минобрнауки России от 28.10.2015 № 08-1786 «О рабочих программах учебных предметов»; 

( Письмом Минобрнауки России от 03.03.2016 № 08-334 «Об оптимизации требований к структуре рабочей программы учебных предметов». 

1.3. Цель рабочей программы:  обеспечение достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего, основного общего и среднего общего образования. 
Задачи программы: 
- конкретизировать содержание, объем, порядок изучения учебного предмета с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего общего образования; 
-представить практическую реализацию требований федерального государстве   нного образовательного стандарта начального общего, основного общего, среднего общего образования (ФК ГОС) при изучении конкретного учебного предмета.

 1.4. Рабочая программа по учебному предмету – нормативно-управленческий докум    ент Учреждения, являющийся составной частью образовательной организации (ст.2 Федерального закона от 29.12.2012 №273 «Об образовании в Российской Федерации»). В соответствии с ФГОС рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин  должны обеспечивать достижение планируемых результатов освоения основных образовательных программ разных уровней образования. 

1.5. Рабочие программы как часть основной образовательной программы Учреждения создаются на основе авторских программ, публикуются в содержательном разделе основной образовательной программы и содержат в своем составе: 
- планируемые результаты освоения учебного предмета, курса; 
- содержание учебного предмета, курса; 
- тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы. 
В рабочей программе по предмету на учебный год конкретизируется содержание учебного предмета или курса в соответствии с целями, указанными в рабочих программах из содержательного раздела основной образовательной программы. Рабочая программа, являясь индивидуальным инструментом педагога, должна определять наиболее оптимальные и эффективные для определенного класса содержание, формы, методы и приемы организации образовательного процесса; учитывать состояние здоровья учащихся, уровень их способностей, характер учебной мотивации, а также  возможности педагога и состояние учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного учреждения.
1.5. В Положении использованы следующие основные понятия и термины:

 - рабочая программа – документ локального уровня, конкретизирующий содержание обучения применительно к целям основной образовательной программы и возможностям конкретной учебной дисциплины в достижении этих целей; 

- примерная программа – готовая программа, входящая в учебно-методические комплекты; 
- оценочные средства – методы оценки и соответствующие им контрольно-измерительные материалы. 

1.6. К рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание деятельности Учреждения в рамках реализации образовательной программы, относятся: программы учебных предметов, программы предметных курсов, программы элективных курсов, программы курсов по выбору.
2. Разработка рабочей программы

2.1. Разработка рабочей программы – функциональная обязанность учителя, которая зафиксирована в Едином квалификационном справочнике, утвержденном приказом Минздравсоцразвития России от 26.08.2010 № 761н. 

2.2. Рабочая программа разрабатывается группой учителей, преподающих один предмет, программа рассчитана на период, равный общему сроку освоения дисциплины учебного плана. Педагогический работник несет ответственность за реализацию рабочей программы в полном объеме. 

2.3. Рабочие программы составляются на уровень обучения (начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование). 

2.4. При разработке рабочей программы предметов учебного плана, преподаваемой за счет обязательной части учебного плана/Федерального компонента должно быть обеспечено её соответствие: 

- ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО, ФкГОС; 

- основной образовательной программе начального общего, основного общего, среднего общего образования Учреждения; 

- авторской программе;

- учебной и методической литературе. 

2.5. Педагогический работник вправе при составлении рабочей программы: 

- варьировать содержание разделов, тем, обозначенных примерной программе; 

- распределять учебный материал внутри тем; 

- определять время, отведенное на изучение темы; 

- выбирать, исходя из целей и задач рабочей программы методики и технологии обучения и воспитания; 
- подбирать и (или) разрабатывать оценочные средства. 

2.6. Если в примерной или авторской программе не указано распределение часов по разделам и темам, а указано только общее количество часов, учитель в рабочей программе распределяет часы по разделам и темам самостоятельно, ориентируясь на используемые учебно-методические комплексы и индивидуальные особенности обучающихся. 

2.7. В тематическом планировании авторской программы предусматриваются резервные часы, которые распределяются в соответствии с рекомендациями автора. Резервные часы могут быть отведены на повторение, обобщение, расширение изучаемого материала, проведение стартовых, итоговых метапредметных работ. 

2.8. Рабочая программа составляется в двух экземплярах: один экземпляр хранится у учителя (возможно в электронном виде), второй (в электронном виде) сдается руководителю методического объединения в установленные сроки. Срок хранения рабочей программы – один текущий учебный год (до 31 августа). 

2.9. Рабочие программы по предмету на учебный год формируются блок программ по предметным областям и являются частью основной образовательной программы Учреждения и публикуются в отдельном блоке – Приложении на конкретный учебный год. 
3. Утверждение рабочей программы

3.1. Первый этап рассмотрения рабочей программы (апрель-май). Составление рабочей программы педагогом. Учитель несет персональную ответственность за соответствие Рабочей программы документам, указанным в пункте 2.4. 

3.2. Второй этап рассмотрения рабочей программы (июнь-август). Рабочая программа рассматривается и согласовывается на заседании методического объединения. Руководитель методического объединения несет персональную ответственность за соответствие структуры Рабочей программы структуре, указанной в п. 4.1. 

3.3. Третий этап рассмотрения Рабочей программы (август). Принятие  программ на педагогическом совете Учреждения. 

3.4. Рабочие программы на учебный год формируются по предметным областям и утверждается единым документом «Рабочие программы _____ на __ учебный год» приказом директора Учреждения. 

3.5. Перечень рабочих программ включается в содержательный раздел основной образовательной программы. 

3.4 Рабочие программы на учебный год утверждаются приказом директора Учреждения до 1 сентября текущего года. 
4. Структура рабочей программы

4.1. Структура рабочей программы 
- Титульный лист; 

- Пояснительная записка
( Планируемые результаты освоения учебного предмета, курса (личностные, метапредметные, предметные) – ФГОС; 

( Требования к уровню подготовки выпускников – ФкГОС; 

( Содержание учебного курса; 

( Тематическое планирование с указанием часов, отводимых на освоение каждой темы; 

( Поурочное планирование; 

( Возможно внесение иных компонентов в структуру рабочей программы по мимо обязательных. 

4.2. Раздел «Планируемые результаты освоения учебного предмета, курса» конкретизирует соответствующий раздел Пояснительной записки ООП (по уровням общего образования) исходя из требований ФГОС общего образования и (или) ФкГОС. Все планируемые результаты освоения учебного предмета, курса подлежат оценке их достижения обучающимися. 

4.3. В разделе «Планируемые результаты освоения учебного предмета, курса» кратко фиксируется: результаты освоения рабочей программы; виды деятельности обучающихся, направленные на достижение результата; возможно описание организации проектной и учебно-исследовательской деятельности обучающихся. 

4.4. Раздел "Содержание учебного предмета, курса" включает: краткую характеристику содержания предмета или курса по каждому тематическому разделу с учетом требований ФГОС общего образования и (или) ФкГОС; возможно включение межпредметных связей учебного предмета, курса и указание ключевых тем в их взаимосвязи. 

4.5. Раздел "Тематическое планирование" оформляется в виде таблицы, состоящей из граф: название темы; количество часов, отводимых на освоение темы. 

4.6. Тематическое планирование рабочей программы является основой для создания поурочного планирования, которое размещается в рабочей программе и составления календарного планирования учебного предмета, курса на учебный год, которое вносится в классный (электронный) журнал.
5. Порядок внесения изменений в рабочую программу

5.1. Все изменения и/или дополнения, вносимые педагогами в рабочую программу в течение учебного года, согласуются с ответственным за учебную работу в Учреждении, закрепленным  приказом директора Учреждения.

 5.2. Изменения в рабочую программу вносятся в связи с необходимостью корректировки сроков ее выполнения по следующим причинам: карантин; актированные дни, иные случаи отмены уроков. 

5.2. В случае необходимости корректировки рабочих программ директор Учреждения издает приказ о внесении изменений в основную образовательную программу в части корректировки содержания рабочих программ. 

5.3. Корректировка рабочей программы может быть осуществлена посредством: укрупнения дидактических единиц; сокращения часов на проверочные работы; оптимизации домашних заданий; вывода (в старших классах) части учебного материала на самостоятельное изучение по теме с последующим контролем; сокращения количества часов на обобщение и повторение учебного материала, за счет часов резерва.

 5.4. Не допускается уменьшение объема часов за счет полного исключения тематического раздела из программы. 

5.5. Корректировка рабочих программ проводится согласно срокам и порядку, установленным в приказе директора о внесении изменений в ООП. 

6. Оформление рабочей программы

6.1. Электронная версия рабочей программы форматируется в редакторе Word шрифтом Times New Roman, кегль 12 или 14, межстрочный интервал одинарный, выровненный по ширине, поля 1-3 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А 4; таблицы встраиваются непосредственно в текст, ориентация листа произвольная (книжная/альбомная). Тематическое и поурочное планирование представляются в виде таблицы с указанием темы и количества часов на её изучение.
7. Контроль реализации рабочей программы

7.1. Контроль выполнения рабочей программы осуществляется администрацией Учреждения в соответствии с Положением и планом внутриучрежденческого контроля Учреждения. 

7.2. Данное Положение вступает в силу со дня его утверждения

