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Tlonomenne

06 yueBuom kabumere
MKOY «Yernsmexas epesisi 0011e00pa3opaTebuas mioay

1. Ofuine noxomens:

11, Hacrosiee HOJOKCHE 0 yeBHOM KaGHIETE COCTARICHO B COOTBOTCTHIN ¢ 3AKONOM
P® «O6 obpasosanmuy, THIOBHM NOTOKeNHEM 06 0BUIEOGPASOBATENHHOM YUK ICHIH,
CanrapHo-sneMmooTecKiMn  pavian W Hopvarmsans CanlTuH 2.4.2.2821-10,
Veranom MKOY «Yeramexas cpess o0meoGpasosaress as MIKofiay (faee - mona).

12, VueGubii kabuier — 510 yueGHOE TOMEIICHHE NIKOMH, OCHANICHHOC HATILLINIL
OCOGHMH, YUCOILIM 0Oy OBANHEN, MEGETBIO 1 TEXHMYECKIMH CPEJCTBAMH 0ByWeHms, B
KOTOPOM HPOBOZHTCH YHEGHO-BOCIHTATEAbHAS 1 BHCKIACCHAA PAGOTA C YWQUWIMHCH B
COOTBCTCTRMN ¢ (JeACPRIBHbIMI TOCYAGPCTBCHIBIMK OODA3OBATENBHEMH ~ CTAIVIAPTAMM,
YUCOHBIMH AQHAMH 1 TIPOTPAMMAMI, A TAKKE METOJHMYECKas PaGoTa 10 HPEAMETY ¢ B0
TIOBBIIEHIA CKTHBHOCTI 1 Pe3YIILTATHBIIOCTH OGPAIOBATENLHONO HPOILECCa.

13. VucOmwii KaGMHET AOIKCH CTIOCOGCTROBATH (OPMHDOBAHMIO KyTBTYpH JM<IOCTH
JUAIIIXCH, NOBMUICHMIO  SQOKTHBHOCT  UN(OPMAINIORHOTO  OGCTYKHBANMS  YICOHO-
BocnTaTenHoro npoiecea.

14, VeeGuuiil KADHHET JOIKeH COOTBCTCTBOBATS CTETHYECKNM, THIHEHYCCKHM, YiICOHO-
HCCICROBATEIIBCIIM TPESOBAHIN It IPABIIAN GE30TIACHOCTH YYEGHOTO ponecca.

15, Vuammecn 1 crynemn o0ysaoTcs B SaKDEINIEHHBIX 3 KWKISM KIACCOM YHCBHBIX
Kabumerax.

1.6. Jansamun b yucOHoM KaSuHeTe NPOBOIATCA B COOTBETCTBIN ¢ PACHHCANNEM SARATI 1
BHeYpOAHOF ACKTEBHOCTI.

17 VaeOunie KaGunersi (yHKIMONMDYIOT ¢ YUeTOM cremH)uKH 0GUIC0GPAIOBITCIBIOT0
VUPEKICHHA B UCIAX COVIAMIA ONTHMATBHLX YCIOBMA JUIS BHTIONHEHMA COBPEMCHITDX
tpeGoBaNMIA € OpraNIIALLI OGPATOBATENHOTO IPOILECCa.

1.8. OGopysoBanie y4eSHOT0 KAGHHET JOIAHO NOIBOIATS BeCTH pdexTHBHOE HpenoTaBANTIC
NPEIMETa TIpH BCEM PASHOOGPA3MH METOARMECKHX NDHEMOB  MIEAATOTHYECKHX HHICPECOB
yunrernei

2. Opraumsauis esITeILIOCTI 3ABCVIOMEro yueoubIM Kabumerom






2.1. Ответственность за учебно-познавательное, эстетическое, гигиеническое, материально-техническое состояние учебного кабинета несет заведующий кабинетом в соответствии с должностной инструк​цией заведующего кабинетом.
Оплата за заведование кабинетом может производиться из  надтарифного фонда школы в виде стимулирующих выплат согласно положению о стимулирующих выплатах работников школы.
2.2.   Заведующий учебным кабинетом обязан:
· анализировать состояние учебно-материального оснащения кабинета  не реже чем раз в год;

· планировать и организовывать систему мер, направленных на обеспечение кабинета  необходимым оборудованием согласно учебным программам и установленным нормативам;

· содержать кабинет  в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями, предъявляемыми к учебному кабинету;

· принимать меры по обеспечению кабинета  материалами и необходимой учебно-методической документацией, инструкциями и т. д.;

· вести учет имеющегося оборудования в кабинете (лаборатории);

· обеспечивать сохранность имущества кабинета  и надлежащий уход за ним;

· обеспечивать соблюдение правил охраны труда и техники безопасности, правил поведения учащихся и преподавателей в кабинете, проводить и учитывать соответствующие инструктажи с учащимися с последующими отметками в журнале инструктажа;

· организовывать внеурочную работу по предмету (консультации, дополнительные занятия и др.), отражать ее в расписании работы кабинета;

· способствовать созданию банка творческих работ учащихся в учебном кабинете.

2.3. Заведующий учебным кабинетом  имеет право:
· ставить перед администрацией вопросы по совершенствованию материально-технического оснащения учебного кабинета;

· ходатайствовать о поощрении или наказании отдельных учащихся и преподавателей, работающих в данном учебном кабинете.

3. Организация деятельности учителя-предметника в учебном кабинете.
3.1. Общие требования к учебному кабинету.
3.1.1. В учебном кабинете должна находиться следующая законодательная и нормативно-правовая документация:

- Закон РФ «Об образовании»;

- Гигиенические требования к условиям обуче​ния в общеобразовательных учреждениях (СанПиН 2.4.2.2821-10);

 - Государственный образовательный стандарт по предметам по профилю кабинета;

- Правила поведения для учащихся;

- Единые требования к проведению письменных работ и проверке тетрадей; 
- Положение о нормах оценок по предметам;
- Должностные обязанности учителя-предметника;
- Паспорт кабинета, содержащий:

— договор о полной материальной ответственнос​ти;

— перечень мебели;

— перечень технических средств обучения;

— перечень оборудования, приспособлений и инст​рументов;

— перечень дидактических материалов;

— каталог библиотеки кабинета;

— акт готовности кабинета к учебному году;

— инструкции по охране труда;

— инструкции по технике безопасности;

—  график работы кабинета (на  чет​верть, полугодие, год);

.

3.1.2. В соответствии с требованиями кабинет должен быть оснащен:

· рабочим местом преподавателя и учащихся;

· мебелью, соответствующей требованиям СТБ;

· классной доской, указкой и приспособлением для размещения таблиц, карт и схем;

· аудиовизуальными средствами обучения (при необходимости);

· приборами и оборудованием для выполнения лабораторных и практических работ (при необходимости);

· предметными стендами;

· государственной символикой.

3.1.3. Учебный кабинет должен соответствовать санитарно-гигиеническим требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 (к отделочным материалам; составу, размерам и раз​мещению мебели; воздушно-тепловому режиму; режи​му естественного и искусственного освещения) и тре​бованиям пожарной безопасности ППБ 01-03.

3.1.4. Учебный кабинет должен соответствовать санитарно-гигиеническим требованиям и требованиям по охране труда, предъявляемым к учебным помещениям.
3.1.5. В кабинете  должны быть в наличии:

· аптечка с перечнем медикаментов (при необходимости);

· инструкции по охране труда (при необходимости);

· журналы инструктажа учащихся по охране труда и технике безопасности (при необходимости).

3.2. Общие требования к оформлению учебного кабинета.
3.2.1. Оформление учебного кабинета должно быть осу​ществлено в едином со школой стиле с учетом эстетических прин​ципов.

Оформление кабинета:
- оптимальность организации пространства кабинета (место педагога, ученические места);
- наличие постоянных и сменных учебно-информационных стендов, критерии оценивания устных и письменных работ).
3.2.2. Занятия в учебном кабинете должны служить фор​мированию у учащихся:

- современной картины мира;

- общеучебных умений и навыков;

- обобщенного способа учебной, познавательной, коммуникативной и практической деятельности;

- потребности в непрерывном, самостоятельном и творческом подходе к овладению новыми зна​ниями;

- ключевых компетенций — готовности учащихся использовать полученные общие знания, умения и способности в реальной жизни для решения прак​тических задач;

- теоретического мышления, памяти, воображения;

- воспитанию учащихся, направленному на формирование у них коммуникабельности и толерантности.

3.3. Требования к учебно-методическому обеспечению кабинета.
Учебный кабинет должен быть укомплектован учеб​ным оборудованием, необходимым для выполнения учебных программ, реализуемых шко​лой, на основании «Перечня учебного и компьютерного оборудования для оснащения общеобразовательных учреждений» в соответствии с возможностями школы.
3.3.1. Учебный кабинет должен быть обеспечен учебниками, дидактическим и раздаточным материалом, не​обходимым для выполнения учебных программ, реа​лизуемых школой.
3.3.2. В учебном кабинете в открытом доступе должны находиться материалы, содержащие минимально не​обходимое содержание образования и требования к уровню обязательной подготовки (стандарта образования), критерии оценивания по предмету и материалы по подготовке к государственной (итоговой) аттестации; образцы контрольно-измерительных матери​алов (КИМ) для определения усвоения требований образовательного стандарта.
3.3.3. Учебный кабинет должен быть обеспечен комплек​том типовых заданий, тестов, контрольных работ для диагностики выполнения требований базового и по​вышенного уровня образовательного стандарта.
3.3.4.  В учебном кабинете должны быть:

- требования образовательного стандарта по про​филю кабинета;

- требования, образцы оформления различного ви​да работ (лабораторных, творческих, контрольных, самостоятельных и т.п.), их анализ и критерии оценивания;

- варианты заданий олимпиад, конкурсов, интел​лектуальных марафонов по профилю кабинета и их анализ; образцы контрольно-измерительных матери​алов (КИМ);

- рекомендации по организации и выполнению до​машних заданий;

- рекомендации по подготовке к различным фор​мам диагностики;

- требования по техники безопасности
· тематические разработки занятий;
· дидактический и раздаточный материал;

· материалы для организации контроля знаний и самостоятельной работы учащихся;

· демонстрационные материалы;

· творческие работы учащихся (рефераты, проекты, модели, рисунки);

· учебно-методическая и справочная литература по предмету;

· картотека дидактических материалов;

· оборудование и методические разработки для проведения лабораторного практикума 
3.4. Правила пользования учебным кабинетом: 

  1. Кабинет должен быть открыт не менее чем за 5 минут до начала урока. 
  2. Учащиеся должны находиться в кабинете только в присутствии учителя. 
  3.   Кабинет должен проветриваться каждую перемену.
  4.  Учитель должен организовывать уборку кабинета по окончании занятий в нем. 

Приложения 

                                                                                              к Положению об учебном кабинете 
СОДЕРЖАНИЕ ПАСПОРТА
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ДОГОВОР    О ПОЛНОЙ МАТЕРИАЛЬНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ

С.Устьянка
            



«____»__________________20__г.


В соответствии со статьей 244 «Письменные договоры о полной материальной ответственности работника», Трудового кодекса РФ , а также типовых форм договоров о полной материальной ответственности»  МКОУ «Устьянская СОШ», в лице директора ______________________________________________________, в дальнейшем, именуемая «Школа», в целях обеспечения сохранности материальных ценностей, принадлежащих ей, с одной стороны, и ___________________________________________ именуемый (ая) в дальнейшем «Педагог», заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

Настоящий договор о полной материальной ответственности представляет собой соглашение, по которому Школа поручает, а Педагог принимает на себя полную материальную ответственность за обеспечение сохранности вверенных ему материальных ценностей, находящихся в кабинете № 405.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. Педагог обязан:

2.1.1. бережно относиться к переданным ему на хранение или для использования в образовательном процессе материальным ценностям Школы и принимать меры к предотвращению ущерба;

2.1.2. своевременно сообщать в письменном виде заместителю директора по АХР обо всех обстоятельствах, угрожающих обеспечению сохранности вверенных ему материальных ценностей;

2.1.3. вести учет вверенных ему материальных ценностей;

2.1.4. аккуратно и в срок представлять заместителю директора по АХР информацию необходимую для составления в установленном порядке отчетов о движении и остатках вверенных ему материальных ценностей;

2.1.5. при освобождении от должности, независимо от сроков увольнения, наличия листка нетрудоспособности и иных причин, обязательно лично, до получения трудовой книжки и окончательного расчета, осуществить сдачу вверенного имущества комиссии по инвентаризации, назначаемой приказом директора школы. 

2.1.6. своевременно и точно исполнять распоряжения администрации Школы по участию в инвентаризации вверенных ему материальных ценностей.

2.2. Школа обязана:

2.2.1. создать Педагогу условия, необходимые для нормальной работы и обеспечения полной сохранности вверенных ему материальных ценностей;

2.2.2. знакомить Педагога с действующим законодательством о материальной ответственности рабочих и служащих за ущерб, причиненный предприятию, учреждению, организации, а также с действующими инструкциями, нормативами и правилами хранения, приемки и применения в образовательном процессе переданных ему материальных ценностей;

2.2.3. проводить в установленном порядке инвентаризацию материальных ценностей.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН.

ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ

3.1. Школа несет ответственность:

3.1.1. за виновное нарушение своих обязанностей, предусмотренных настоящим договором;

3.2. Педагог:

3.2.1. несет полную материальную ответственность: в случае не обеспечения по его вине сохранности вверенных ему материальных ценностей в размере, определяемом в строгом соответствии с действующим законодательством;

3.2.2. не несет материальную ответственность, если ущерб причинен не по его вине.

3.3. Споры сторон по вопросам соблюдения условий настоящего договора рассматриваются в порядке, установленном гражданско-процессуальным законодательством.

4. СРОКИ

 4.1. Настоящий договор о полной материальной ответственности действует со дня его подписания на все время работы с вверенными Педагогу материальными ценностями Школы.

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

5.1. Настоящий договор составлен в двух подлинных экземплярах, по одному для каждой из сторон.

5.2. Юридические адреса сторон

	Директор  МКОУ «Устьянская СОШ» ______________ (_________________)                                           подпись


расшифровка подписи
	Педагог_________________

_______________(_____________________ )  








 подпись


расшифровка подписи




МЕБЕЛЬ

	№ п/п
	Наименование
	Учебный год (количество)

	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	Шкаф 
	
	
	
	
	

	2. 
	Шкаф вытяжной
	
	
	
	
	

	3. 
	Стол демонстрационный
	
	
	
	
	

	4. 
	Стол двухтумбовый
	
	
	
	
	

	5. 
	Стол однотумбовый
	
	
	
	
	

	6. 
	Стол для оргтехники
	
	
	
	
	

	7. 
	Стул ученический № 6
	
	
	
	
	

	8. 
	Стул офисный
	
	
	
	
	

	9. 
	Подставка под ТСО
	
	
	
	
	

	10. 
	Тумба под доску
	
	
	
	
	

	11. 
	Доска
	
	
	
	
	

	12. 
	Жалюзи
	
	
	
	
	

	13. 
	Стенд
	
	
	
	
	

	14. 
	Ведро для мусора
	
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	
	
	

	16. 
	
	
	
	
	
	

	17. 
	
	
	
	
	
	

	18. 
	
	
	
	
	
	

	19. 
	
	
	
	
	
	

	20. 
	
	
	
	
	
	

	21. 
	
	
	
	
	
	

	22. 
	
	
	
	
	
	

	23. 
	
	
	
	
	
	

	24. 
	
	
	
	
	
	

	25. 
	
	
	
	
	
	

	26. 
	
	
	
	
	
	


ТСО

	№ п/п
	Наименование
	Учебный год (количество)

	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	


ОБОРУДОВАНИЕ, ПРИСПОСОБЛЕНИЯ И ИНСТРУМЕНТЫ

	№ п/п
	Наименование
	Учебный год (количество)

	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
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ДИДАКТИЧЕСКИЙ МАТЕРИАЛ
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БИБЛИОТЕКА КАБИНЕТА
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        УТВЕРЖДАЮ



          СОГЛАСОВАНО

    ДИРЕКТОР ШКОЛЫ 



          ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ПК

 __________(____________)



          _________(___________)


подпись
            расшифровка подписи



       
подпись
       расшифровка подписи

 «___»___________20____г.




 «___»___________20___г.

МКОУ»УСТЬЯНСКАЯ СРЕДНЯЯ

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА» 

ГРАФИК РАБОТЫ КАБИНЕТА

	День недели
	Время работы
	Ф.И.О. педагога

	
	Уроки
	Дополнительные занятия
	
	

	Понедельник
	
	
	
	

	Вторник
	
	
	
	

	Среда
	
	
	
	

	Четверг
	
	
	
	

	Пятница
	
	
	
	

	Суббота
	
	
	
	


